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Die wichtigsten Daten des VER.DI Kita-Personalcheck auf einen Blick -
Factsheet

Wir haben die untenstehenden Ergebnisse aus dem , VER.DI Kita-Personalcheck” entnommen, damit
die Ergebnisse fiir alle Leserlnnen schneller ersichtlich sind.

Qualifizierung - Fort- und Weiterbildungen — Anleitung (weitere Informationen dazu ab S. 11 der

Umfrage:
Qualifizierung der Fachkréfte: Qualifizierung der Leitungskrafte:
- 10,1% Kinderpflegerin / - 0,3% Kinderpflegerin /
SozialassistentIn SozialassistentIn
- 71% Erzieherln - 69% Erzieherln
- 1,9% Studium Kindheitspadagogik - 4,5% Studium Kindheitspadagogik
- 3,6% Studium Soziale Arbeit - 9,9% Studium Soziale Arbeit
- 1,0% Studium Erziehungswissenschaft - 2,7% Studium Erziehungswissenschaft
- 2,9% anderes Studium - 3% anderes Studium

Fort- und Weiterbildung:

- 7,3% gaben an, dass ihr Arbeitgeber eine berufliche QualifizierungsmaBBnahme in
Perspektive auf einen héheren Berufsabschluss bezahlen

- 0,1% der Quereinsteigerinnen werden bei der Ausbildung zum/zur
Kinderpflegerin/SozialassistentIn unterstiitzt

- 5,2% erhalten weitergehende Forderung mit der Ermoglichung eines Studiums
- 39,2% bekommen vom Arbeitgeber keine Méglichkeit, fiir einen héheren Bildungsabschluss

- 43,4% haben ihren Arbeitgeber bisher nicht auf entsprechende Férdermoglichkeiten
angesprochen

Anleitung von Praktikantinnen:
- 50,3% libernehmen Anleitung im Rahmen der schulischen und hochschulischen Ausbildung
- 35% haben eine entsprechende Qualifizierung fiir die Anleitertatigkeit absolviert

- Alle Befragten nehmen sich fiir die Begleitung von Praktikantinnen bis zu einer Stunde pro
Woche Zeit

- 46% haben keine zeitlichen Ressourcen zur Begleitung der Praktikantinnen im Alltag

Verfiigungszeit (weitere Informationen ab S. 13 der Befragung):

Stunden:
- 58,6% haben im Dienstplan abgesicherte Verfligungszeiten
- 28,9% keine Verfligungszeit
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- 14,6% bis zu eine Stunde

- 23,8% ein bis zwei Stunden

- 28,1% mehr als zwei Stunden wochentlich

Aufgaben:
- 50,2% Vor- und Nachbereitung (bis zu einer Stunde pro Tag))
- 71,2% Elterngesprache (bis zu einer Stunde pro Tag)

Leitungstatigkeit (weite Informationen dazu ab S. 14 der Umfrage):

Tatigkeit im Kinderdienst:
- 59,3% der Leitungen arbeiten mehr als drei Stunden pro Tag im Kinderdienst
- 46,6% der Kita-Leiterlnnen und 81,6% der Stellvertretungen sind in die padagogische
Interaktion mit Kindern eingebunden

Arbeitsbelastung:
- 39,5% der Leitungen arbeiten haufig bis sehr hdufig mehr als vertraglich vereinbart

Personalschliissel (weiter Informationen dazu ab S. 14 und 17 der Umfrage):

Hoéchste Zahl an Kindern, die die Befragten parallel begleiten:

uU3: uU3: Hort:
- 5,71% 0-4 Kinder - 1,7% 0-4 Kinder - 2,9% 0-4 Kinder
- 32,8% 5-8 Kinder - 5,9% 5-8 Kinder - 9,8% 5-8 Kinder
- 37,3%9-12 Kinder - 13,7%9-12 Kinder - 17,7% 9-12 Kinder
- 14,1% 13-16 Kinder - 21,6% 13-16 Kinder - 15,9% 13-16 Kinder
- 5,9% 17-20 Kinder - 27,2% 17-20 Kinder - 17,2% 17-20 Kinder
- 2,3% 21-24 Kinder - 19,1% 21-24 Kinder - 15,9% 21-24 Kinder
- 0,9% 25-28 Kinder - 6,7% 25-28 Kinder - 8,7% 25-28 Kinder
- 1,1% mehr als 28 - 4,1% mehr als 28 - 11,9% mehr als 28
Kinder Kinder Kinder
Auswirkungen:

- 45,7% konnen aus Zeitgriinden nicht auf Probleme oder Wiinsche der Kinder eingehen
- 7% werden den eigenen padagogischen Anspriichen im Alltag gerecht, 92,4% nie oder nur
selten

Fehlendes Personal:
- Mind. drei weitere Fachkréfte werden bendétigt, um den eigenen padagogischen Anspriichen
in den jeweiligen Einrichtungen gerecht zu werden
- 172782 Fachkrafte fehlen beim aktuellen Ausbaustand der Kitas

Kiindigungen — personelle Wechseln in Teams (weitere Informationen ab S. 16):

- 5,4% wollen in nachster Zeit den Beruf verlassen
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- 10,2% wollen in nachster Zeit die Einrichtung wechseln
- 20,1% wollen sich in irgendeiner Form beruflich verandern und planen hierfir
unterschiedliche MaRnahmen (z.B. Bewerbung, Weiterbildung)

Personelle Wechsel in Teams:
- 37% geben an, dass mehr als 3 Kolleglnnen in den letzten 12 Monaten die Einrichtung
verlassen haben
- In19,2% der Teams gab es keine personellen Veranderungen

Griinde fiir berufliche Wechsel:
- 4,4% auslaufende Befristungen
- 29,2% Wechsel zu einem anderen Trager aufgrund besserer Arbeitsbedingungen
- 6% finanzielle Besserstellung
- 4,2% Krankheit
- 16,1% Mutterschutz
- 8% Verrentung

Durchschnittliche Verweildauer in der jetzigen Einrichtung:
- 25,1% 0-2 Jahre
- 32,7% mehr als 8 Jahre

Hinweise:

- Inder Studie wurden insgesamt 19476 Beschéftigte aus Kindertageseinrichtungen befragt.
Weitere Informationen zur Gruppe der Befragten findne sich im Personalcheck ab S. 9

- Wir haben in diesem Dokument lediglich die fiir uns wichtigsten Informationen
zusammengefasst. Alle weiteren Ergebnisse konnen in der Studie selbst nachgelesen werden.

Quelle:
https://sozialearbeit.verdi.de/++file++617be2ac1738c56d22cfc5¢c3/download/2021 Kita-
Personalcheck Ergebnisse verdi.pdf

Bankverbindung: Sitz und Registergericht: 1. Vorsitzende:

§ Verband KiTa-Fachkrafte Bayern wird derzeit beantragt Minchen Veronika Lindner
verband.kitafachkraefte.bayern Amtsgericht Miinchen 2. Vorsitzende:

w Verband KiTa-Fachkraefte Bayern Vereinsregister Miinchen Lisa Pfeiffer
www.verband-kitafachkraefte-bayern.de VR 209263 3. Vorsitzende:
info@verband-kitafachkraefte-bayern.de Jacqueline FleRa




